
Speedbooks® rapportagesoftware, gevestigd te Heerenveen, is toonaangevend in Nederland en wordt door 
talloze accountants en ondernemers gebruikt voor het maken van onder meer managementrapportages, 
jaarrekeningen, financiële prognoses en budgetanalyses. 
 
 
Voor onze marketingafdeling zijn wij op zoek naar een enthousiaste en creatieve  
 

Marketing medewerker (m/v, 24 – 32 uur) 
 
Deze afwisselende job is super geschikt voor jou als echte marketing-duizendpoot die je bent. Je snapt 
markttrends en consumentengedrag en kan dat vertalen naar ‘storytelling’ en daarmee een merkverhaal 
creëren dat onze doelgroep raakt en aanzet tot actie.  
Waarbij traditionele marketingkanalen zoals o.a. print en radio, en digitale platforms zoals sociale media, 
e-mailmarketing en zoekmachineoptimalisatie voor jou geen geheimen kennen. 
 
Je werkzaamheden zullen onder meer zijn: 

• Het promoten van onze producten en diensten; 

• Het maken en beheren van een contentkalender en de planning van sociale media posts; 

• Het creëren van diverse content zoals blogs, persberichten en website-inhoud;  

• Het schrijven en versturen van nieuwsbrieven;  

• Het opzetten van Email-flows; 

• Het analyseren van website statistieken d.m.v. GA4; 

• Het optimaliseren en onderhouden van de website op het gebied van SEO en SEA (i.s.m. extern 
bureau) 

• Het initiëren en uitvoeren van reclamecampagnes (i.s.m. extern bureau);  

• Het organiseren van beursdeelname en klantenevenementen; 

• Het bewaken van corporate- en brand-identiteiten. 
 
Dit zijn jouw kenmerken: 

• Je hebt minimaal een MBO marketing/communicatie opleiding afgerond; 

• Je bent strategisch denker, creatieve geest en data-analist in één; 

• Je weet hoe je de beschikbare kanalen zo effectief mogelijk kunt gebruiken; 

• Je kunt goed prioriteiten stellen; 

• Je kunt taken, projecten en campagnes organiseren en coördineren; 

• Je spreekt en schrijft de Nederlandse en Engelse taal; 

• Je kunt met (foto-) opmaaksoftware omgaan;  

• Ervaring en kennis van Excel, financiële en/of boekhoudkundige software is een pré; 

• Je bent creatief, positief ingesteld en communicatief sterk; 
 
Dit hebben wij in de aanbieding:  

• Een uitdagende en afwisselende functie in een enthousiast team;  

• Een duurzaam dienstverband, uitzicht op een vaste aanstelling;  

• Een marktconform salaris, afhankelijk van eerdere relevante werkervaring;  

• Goede secundaire arbeidsvoorwaarden.  
 
Speedbooks® is een open en informele organisatie waarin medewerkers de ruimte hebben voor 
ontplooiing van eigen initiatieven en zich te ontwikkelen op hun vakgebied.  
 
Ben je enthousiast geworden? Stuur dan voor dinsdag 21 mei je CV met motivatie naar 
hr@speedbooks.com t.a.v. Erwin Hamming-Schott.  
Heb je nog vragen naar aanleiding van deze vacature? Neem dan contact op met Erwin Hamming-
Schott via 0513 820 130.  

mailto:hr@speedbooks.com

